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المتعلقة    والسیاسات  والاجراءات  اللوائح  جمیع   بتحدیث   الداخلیة  المراجعة  بوحدة  المخاطر  إدارة  إجراءات   خلال  من  الجمعیة  تقوم

  13/2/1439بغسیل الموال ودعم الإرھاب بما یتفق مع لائحة نظام مكافحة غسل الأموال الصادر بالأمر السامي والمنشور بتاریخ  

 5.ص    4695العدد  

 الإرھاب  ودعم الأموال غسل   بجرائم الاشتباه حال  في وسیاسات إجراءات وضع من  الغرض 

  .وجود إجراءات وسیاسات موثقة وفعالھ لمنع عملیات غسیل الأموال وجرائم تمویل الإرھاب یمكن اتباعھا وتطبیقھا والرجوع لھا 

 مراقبة المعاملات والوثاق والبیانات

مراقبة المعاملات والوثاق والبیانات وفحصھا بشكل مستمر لضمان توافقھا مع ما لدیھا من معلومات عن المتبرع وانشطتھ  

 .والمخاطر التي یمثلھا وعن مصادر أموالھ وقت الحاجة وذلك بھدف اكتشاف أي مخالفات او حالات اشتباه 

 أموال   غسیل  بعملیة  اشتباه  عن  الإبلاغ

  غسیل   او  لجریمة  نتیجة   ھي   بأموال   التبرع   عملیة   بان   معقولة  وبأسباب  والمراقبة   الفحص   إجراءات  خلال   من   الجمعیة  اشتبھت  إذا 

ووثائق    بأسباب  فورا  المالیة  للتحریات   العامة  الإدارة  بتبلیغ  تقوم  إرھابیة  مجموعات  ودعم  تمویل  عملیات   الى  ستودي   او  أموال

الاشتباه وتستجیب لا طلبات من الإدارة فیما یخص الاشتباه وذلك بھدف سرعة التعامل مع حالات الاشتباه وتستجیب لاي طلبات من  

 .الإدارة فیما یخص الاشتباه وذلك بھدف سرعة التعامل مع حالات مشتبھ بھا والتعامل معھا 

 المتبرع   على  التنبیھ

  یحظر على الجمعیة او أي من مدیریھا او أعضاء مجلس ادارتھا التنفیذیة او الاشرافیة او العاملین فیھا تنبیھ المتبرع او أي شخص 

  اخر بان تقریرا بموجب النظام او معلومات متعلقة بذلك قد قدمت او سوف تقدم للإدارة العامة للتحریات المالیة او ان تحقیقا جنائیا جار

 .او قد یجري ولا یشمل ذلك السلطات المختصة او المحامین وذلك بھدف حفظ سریة التحقیق وضمان فاعلیتھ 

 عنھ   المبلغ  تجاه الجمعیة مسؤولیة

أي    فیھا  العاملین  او  الاشرافیة  او  التنفیذیة  ادارتھا  أعضاء  او  ادارتھا  مجلس  أعضاء   او  مدیریھا  من  واي   الجمعیة  على  یترتب  لا

  .مسؤولیة تجاه المبلغ عنھ ابلاغ الإدارة العامة للتحریات المالیة او تقدیم معلومات لھا بحسن نیة وذلك لضمان عدم الاضرار بالمبلغ 

 سریة البیانات

انتھاء    بعدعلى كل موظف یعمل في الجمعیة او متطوع بھا الالتزام بسریة المعلومات التي یطلع علیھا ضمن نطاق أداء واجباتھ حتى  

 .مسؤولیاتھ 
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   :المراجع الداخلي حسب المھمات التالیة

 مھام المراجع الداخلي

 .الداخلیة  المراقبة نظم وتقییم مراجعة   •

 .واجراءاتھا   الجمعیة بسیاسات العاملین  التزام مدى   تحدید   •

 .الجمعیة  أصول  حمایة   •

 .وقعت  ما إذا واكتشافھا  وللأخطاء  الغش منع   •

تحدید مدى الاعتماد على نظام المحاسبة والتقاریر المالیة والتأكد من المعلومات الواردة فیھا تعبر بدقة عن    •

 .الواقع 

 .الجمعیة في  المعتمدة العمل والیة  العادیة والملفات  والمستندات  السجلات سلامة  على المحافظة   •

 .عام  بشكل والعاملین   الموظفین  أداء تقییم   •

 .الخارجیة  المراجعة مجالات  لتحدید الخارجي  المراجع مع  التعاون    •

 .الداخلي الضبط نظام على  المحافظة   •

وارشادیة    علاجیة  وظیفة  تعد  التي   المراجعة  وظیفة  في   التطویر   ھدف  یتمثل  :كالتالي   التطویر  ھدف  تطبیق    •

بتوصیات    ورفعھا  لھا  الحلول  ووضع  والسلبیة  الإیجابیة  النتائج  وتحلیل  وتحدید  وتتبع  ومراجعة  فحص  تتناول

ومقترحات الى مجلس الإدارة وتزویده بالبیانات والمعلومات الخاصة بھذه النتائج التي تشمل جمیع أوجھ نشاط  

 .الجمعیة
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تقریر المراجع الداخلي حول مخاطر غسیل الأموال وتمویل الإرھاب  

 :الھدف 

التأكد من فھم اللوائح وسیاسات مكافحة غسیل الأموال وتمویل الإرھاب لدى منسوبي الجمعیة والوقوف على نقاط  

 .الضعف الكامنة

  :من خلال الحوار والنقاش مع الموظفین المعنیین باستلام التبرعات وھم 

 )موظف الاستقبال (  1.

   )مساعد اداري(  2.

 )اجتماعي   باحث(   3.

  )مساعد الباحث الاجتماعي (  4.

 :اتضح ما ھو ات 

عدم وجود اطلاع كافي لمحتوى اللوائح والسیاسات المتعلقة بمكافحة غسیل الأموال وتمویل الإرھاب والاعتماد  

على حسن الظن تجاه المتبرع في حال عدم رغبتھ في الكشف عن بیاناتھ والتعاطف المطلق مع المستفید وعدم  

 .مدى مصداقیتھاالتحقق من استحقاقھ للمساعدات وبیاناتھ من خلال المستندات الرسمیة و 

وھذا ما یشكل ثغرة خطیرة قد یتم استقلالھا من ضعاف النفوس ممن یمتھنون جرائم غسل الأموال او تمویل  

 .الإرھاب

 :التوصیات 

  .عقد ورش عمل جماعیة والزامیة لجمیع منسوبي الجمعیة لتدارس محتوى ھذه اللوائح والسیاسات 1.

 إلزام الموضحة بیاناتھم أعلاه في الدخول لدورات تخصصیة مدفوعة لضمان اغلاق ھذه الفقرة 2.

 .ارسال متسوق سري بین فتره وأخرى للتأكد من فھم ھذه للوائح والسیاسات3.

 
 
 
 
 
 
 




